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Kovan arjen tyonteon ja loistavien tyokavereiden kautta olen
oppinut kolme asiaa, joista uskon olevan hyétyi kokoomuksen
puheenjohtajalle. Tirkedd on ymmirtia, etti:
1. Olemme tekemiissi politiikkaa ihmisten,
emme politiikan vuoksi.
2. Kukaan ei osaa kaikkea. On tirkeinti arvostaa ja
kuunnella muita ihmisid. Heissd asuu kaikki
asiantuntemus, mitid me tarvitsemme.

3. Vain tekemiilli ja oppimalla voi kehittii asioita.

SYNNYIN PIENYRITTAJAPERHEESEEN YLIHARMASSA

“Yrittdjiperheen lapsena opin, ettei raha tule seinidsti vaan tyostd.
Uudet kengit ja repun sai kouluun, jos isilld oli ollut hiekka-ajoja tai
didilld asiakkaita kampaamossa. Ensimmiinen oma tydpaikkani oli

postinjakajana.”

Suomella ei mene hyvin. Vienti lepai liian kapeilla harteilla. Me tarvitsemme uusia
yrityksid. Mutta me tarvitsemme myds kansallista eheyttd suurten muutosten aikaan-
saamiseksi. Sovitut rakenneuudistukset, leikkaukset ja kasvutoimet pitdd tehdd, mutta
ne eivit vield riitd. Meiddn on tehtivi uusia talouspéitoksid. On pakko uudistaa, ettd
ihmisten hyvinvointi siilyy.

Valtio ei luo yrityksid, suomalaiset luovat. Vain yrittdjyys synnyttdd ja kasvattaa
yrityksid - kaikkialla Suomessa. Hyvinvoiva tulevaisuuden Suomi tarvitsee sekid elivid

maaseutua ettd kehittyvid kaupunkiseutuja.

Yritysten tieltd pitdd raivata kaikki kasvun esteet. Pitdd kiinnittid huomiota verotuk-
seen, byrokratiaan ja siihen, ettd

yrittiminen ja tyon teettiminen on

> e S - aina kannattavaa. Yrittdjyys on paitsi
"Paula on yrittijiperheesti ja on S Yy b
S ammatti, myds mielentila. Se on halua
kokenut yrittdjin arjen. ) ) ) o
tehdid paremmin. Jokaisessa meissi on

Marko P . sisdistd yrittdjyyttd, jota pitid rohkaista

arko Parkkinen

yrittiji, Espoo kehittimiin ideoista tuotteita ja
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palveluita.




Talouden parantaminen edellyttii esimerkiksi

¢ Sovittujen rakenneuudistusten, leikkausten ja kasvutoimien toimeenpanoa.
Ne eiviit vield riitd. Meididn on tehtivi uusia talouspidtoksii.

* Yhteiséveron alhaista kilpailukykyisti tasoa.

¢ Tydn verotuksen alentamista. Suomen veroaste on nyt maailman korkeimpia,
timi kehitys ei voi jatkua.

* Yritysten sukupolvenvaihdosten helpottamista, yrityksen jatkuminen ja
menestyminen ei saa olla verotuksesta kiinni.

* Byrokratian vihentimistd. Kahlehtiva sidntely hidastaa yritystoimintaa, heikentii
kilpailukykyi ja nostaa kustannuksia.

¢ Julkisen talouden fiksua hoitoa, silli se turvaa meidin kaikkien tulevaisuutta. On
kohtuutonta jittdd velat ja julkiset palvelut tulevaisuuden sukupolvien
maksettaviksi. Meididn on nyt kurottava rakenteellinen vaje umpeen.

KOULUTTAUDUIN SAIRAANHOITAJAKSI

”Sairaanhoitajan tyd oli kova paikka nuorelle. Toisen ihmisen elimi oli
itsestd kiinni. Ihmisten monet vaikeudet veti monesti ndyriksi, osaanko
itse arvostaa elimii riictdvisti.”

Jokainen tarvitsee toista ihmistd joskus. Juuri niind hetkini mitataan sivistys, kun
pidimme yhdessi huolta niistd, jotka eivit siihen aina itse pysty. Suomi on noussut
koyhyydestd monella mittarilla mitattuna yhdeksi maailman hyvinvoivimmista valtioista.
Olemme kuitenkin aivan uudenlaisten haasteiden drelld. Siirretdin painopiste ennalta-
chkiisyyn ja lihipalveluihin. Sddstetddn hallinnosta, mutta pidetdin palvelut ihmisten
keskelld. Thmiset ansaitsevat enemmin mahdollisuuksia valita itselleen parhaat palvelut, ja
yritykset ja jirjestdt on nostettava julkisen sektorin rinnalle palveluita tuottamaan.

Sivistynyt yhteiskunta pitii huolta heikommistaan ja palveluiden
pitdi toimia esimerkiksi
* Lisiamalld valinnanvapautta mm. palvelusetelin ja lainsddadidnnon avulla.

* Nostamalla yritykset ja jirjestdt julkisen rinnalle palveluita tuottamaan —
timikin lisid valinnanvapautta.

¢ Ottamalla kiytto6n parhaat toimintatavat mistipdin Suomea ne tulevatkin.

Samalla lisitddn tuottavuuden kasvua julkisella sektorilla.




TYOSKENTELIN OPETTAJANA JA JOHTAJANA

”Opettajan tyossi oli ihana nihdi nuorten ja aikuisten oppiminen, sai
itselleen palkkion. Asiantuntijoiden johtajana oppi joka pdivd uutta.”

Menneisyyden saavutukset, timédn piivin hyvinvointi ja myds tulevaisuuden kasvun
siemenet ovat korkeassa osaamisessa. Kun pidimme sivistyksen kivijalasta huolta,
siitd on my®s vientituotteeksi asti. Oppimisen ilo, tiedot, taidot, usko itseen ja omaan
pirjadmiseen - niitd elimin eviitd kaikkien lasten pitdisi koulusta saada. Kukaan ei ole
endd yhden koulutien jilkeen valmis - kun tyé muuttuu, yhi tirkeimmiksi taidoksi on

noussut oppimaan oppiminen.

Menestystarinamme salaisuudesta, sivistyksen kivijalasta pidetiin

huolta esimerkiksi
* Kiinnittdimilld oppimisvaikeuksiin enemmin huomiota jo varhaiskasvatuksessa.
* Tuomalla tieto- ja viestintiteknologia kouluihin kaikkialle Suomeen.
¢ Tukemalla aikuiskasvatusta ja tiydennyskoulutusta.

¢ Aiemman osaamisen tehokkaammalla hyviksi lukemisella.

Ty on parasta sosiaaliturvaa. Jokaisella on oltava mahdollisuus tehdi ja osallistua.
Tyokyvysti ja tyossd jaksamisesta on pidettivi huolta. Tydurien pidentimisti pitdd tehdd
niiden alkupiistd, keskeltid ja loppupiisti. Haasteemme onkin tyévoiman hiipuminen
ikddntymisen mydtd. Meiddn on pidettivd huolta, ettd jokainen suomalainen pysyy
yhteiskunnassa mukana. Suunnataan resurssit pitkdaikaistydttdmyyden estimiseen, niin
estimme monien inhimillisten mutta myds kansantaloudellisten ongelmien syntymisen.
Sosiaaliturvan on oltava osallistavampaa, silli emme voi jittdd heikoimmassa asemassa

olevia oman onnensa nojaan.

Pidimme Suomea sukupuolten tasa-arvon maana, mutta naisten asemassa tyoelimassi
on vield paljon kohennettavaa. Naiset ovat hyvin koulutettuja, mutta heidin eteneminen
urallaan ei ole yhti sujuvaa

kuin miesten. Voiko olla

"Mielestini johtajaksi voi kasvaa vain oikein, ettd naisen euro on 83

monipuolisen tykokemuksen kautta. senttid micheen verrattuna?

Siksi Paula Risikko.” Lisiksi tarvitsemme tydperiistd
maahanmuuttoa.
Maija Perho
sosiaalineuvos, Turku




Tybsti ja tyontekijoisti pidetiin huolta esimerkiksi
¢ Antamalle jokaiselle mahdollisuuden tehdi voimien ja kykyjen mukaan,
myds osatydkykyisille.
¢ Tukemalla tydnantajia huolehtimaan tydntekijdidensi hyvinvoinnista esimerkiksi
joustavilla tydaikajirjestelyilli ja erilaisten elimintilanteiden huomioimisella.
o Sitomalla clikeikii asteittain e
elinidnodotteeseen.
¢ Kehittdmilld osallistavaa "Paras johtaja on se, joka saa

sosiaaliturvaa. kaikki mukaan. Paula saa.”

* Tiivistetysti: tyon tarjontaa :

lisaamalld ja tydelimin laatua ) I.'Ie_ikki Lyytinc.:n
kehictimalli n,  ent ilmavoimien komentaja, Kangasala

”Alun perin minun ei pitinyt ikind lihted politiikkaan, mutta innos-
tuinkin siitd. Koen pystyvini vaikuttamaan asioihin, joilla on suuri
merkitys ihmisten elimiin. Politiikka on minulle tydviline, ei itsetar-
koitus. Ministerin tydssi erilaiset kriisit ovat tulleet tutuiksi, samoin
kansainviliset areenat.”

Suomi on osa Eurooppaa. Haluan itse istua niissi péydissﬁ, joissa asioista padtetddn.
Siksi EU:ssakin meidin on oltava asioiden kanssa etukenossa, eiki huudella sivusta.
Talouskriisid ei Euroopassa vield ole voitettu. Eurooppa-neuvosto otti merkittivin roolin
talouskriisin ratkaisijana. Nyt sen on keskityttivi kilpailukyvyn kohentamiseen. EU:n
vahvistuva kilpailukyky on Suomen etu.

On parempi pirjitd kotimaisella energialla. Oman maan mahdollisuudet on hyodyn-
nettdvi ensin tdysiméiriisesti. Painopisteen on oltava vihipddstdisissi energialihteissi.

Suomi on edelleen turvallinen maa, mutta itseniistd puolustuskykyd pitdd vahvistaa.
Puolustusvoimauudistus ja sddstdt on nyt tehty. Jatkossa on varmistettava, ettd voimavarat
itsendiseen puolustukseen turvataan.

Nato edistiisi Suomen turvallisuutta, mutta jisenyyshakemuksen jittiminen edellyttii
kuitenkin laajaa poliittista yhteisymmirrysti ja kansalaisten tukea. Nato-jisenyyden
hyddyt on tarkkaan arvioitava. Intressimme on yhdessi Ruotsin kanssa huolehtia siiti,

ettd Itimeren alueen turvallisuuspoliittinen tasapaino siilyy jatkossakin.




Suomella on oltava hyvit ja toimivat suhteet Vendjin kanssa. Veniji on Suomelle 1300
kilometrin verran rajanaapuri ja tirked kauppakumppani.
Suomen asemasta pidetiin huolta esimerkiksi
¢ Toimimalla EU:ssa kilpailukyvyn edistimiseksi. Ohjelmia on,

mutta ne on toteutettava.

* Saamalla maalaisjirked kaikkiin "Paula tekee jimikisti
direktiiveihin ja niiden politiikkaa kokoomuksen ja
toteuttamiseen. koko Suomen hyviksi.”

¢ Varmistamalla oma

Olli-Pekka Karjalainen
. moukarinheittiji, Seindjoki )
 Vahvistamalla energiaomavaraisuutta. e -

uskottava puolustuskyky.

OLEN OLLUT KOKOOMUKSEN VARAPUHEENJOHTAJA JA
KOKOOMUKSEN NAISTEN LITON PUHEENJOHTAJA

”Luottamustehtivit puolueessa olivat kovin mieluisia ja haastavia.
Sai tehdi toitd ihmisten kanssa, jotka pyyteettdmisti antavat omaa

elimiinsi tehdikseen toiselle ihmiselle paremman maan.”

Kokoomuksen jirjestokentissi oleva valtava kokemus, asiantuntemus ja osaaminen on
paremmin hyddynnettivd. Ohjelmatyd pitdi elvyttid ja jintevoittdd. Joukkoistamisessa
on viisaus my&s vaaliohjelmien teossa. Meididn on pystyttivi vastaamaan kysymykseen
“miten”, koska tarkkoja tavoitteita on ennalta tuntemattomassa ajassa vaikea asettaa.
Miki on se tapa, jolla Kokoomus maata johtaa? Miten me huolehdimme asioista?

Kokoomuslaisten on syyti olla iloisia kansan antamasta luottamuksesta useimmissa
viime vaaleissa. Hyvi niin. Mutta me tiedimme, ettei maa ole valmis. T4nidn pohdimme
Ukrainaa, kestivyysvajetta, irtisanomisia ja surullisia ihmisten tragedioita. Olemmeko me
valmiita antamaan niihin vastauksia? Olemmeko me valmiita huolehtimaan lihimmaisis-

timme, kun tarve on suurin?

L Me tarvitsemme jatkossa

saannollisesti  tydtodistuksen

”Vaalivoiton kokoomukselle tuovat ne, : .
i toimistamme niin puolueena

jotka eivit dinestd meitd sidnnollisesti. . . . .
kuin hallitusvastuullisena, jotta

Uskon Risikon vetoavan heihin.” . .. .
voimme toimia paremmin suoma-

.. laisten pirjiimisen puolesta. Mini
Jaana Laitinen-Pesola pay P

toiminnanjohtaja, Pori olen valmis arvioitavaksi omista

toimistani.




Politiikan keinoin voidaan parantaa maailmaa, esimerkiksi
¢ Ottamalla ihmiset mukaan keskusteluun seki paikallisella etti kansallisella tasolla.
* Jintevoittimilld Kokoomuksen ohjelmatyd

¢ Asettamalla Kokoomukselle konkreettisia tavoitteita ja arvioimalla ne vuosittain.
Tihin on otettava mukaan niin puolueen jisenet kuin muut suomalaiset.

¢ Tekemilld aidosti yhdessi. Ei kabineteissa, vaan yhdessi.
o Tekemilli tydtd kokoomuksen siilymiseksi yhteniiseni, vain yhteniisessi

puolueessa jokainen jisen voi kokea olevansa merkittivi.

MINUN LUPAUKSENI:

”Oma mottoni elimissi on, etti ‘'maharotoonta ei ookkaan’. Minusta
timi koskee niin ihmisti itsedin, Kokoomusta kuin koko Suomea.”

Kokoomukseni uskoo tulevaisuudessakin ihmiseen ja hinen vahvuuksiinsa.
Kokoomukseni kannustaa ja luo mahdollisuuksia pirjiti. Kokoomukseni antaa ongen
- ei pelkkii kalaa. Ja minun Kokoomukseni pitdd huolta my®s heisti, jotka eivit syysti
tai toisesta onnistu. Minun Kokoomukseni ulottuu Lapista Eteld-Suomeen. Minun
Kokoomukseni on yhtendinen joukkue, jossa vallitsee hyvi henki ja joka kutsuu joukkoi-
hinsa hyvin monenlaisia ihmisid. Minun Kokoomukseni kynnys on matala.

Puoluejohtajalta tarvitaan herkkyyttd ja kuulevaa korvaa. Samalla tarvitaan paljon
kovaa tyotd. Siihen olen valmis. Puoluejohdon, ministereiden ja eduskuntaryhmin on
ndytettdvi esimerkkii ja oltava nykyistd enemmin kentilli ympiri Suomea. Pyyteetonti
ja palkatonta tydtd tekevi jirjestoviki ansaitsee kaiken mahdollisen tuen.

Tillainen mind olen, Paula - Ainon iiti ja Heikin vaimo.

”Paulan ei tarvitse lihted
kentille, koska hin ei ole
sieltd koskaan poistunutkaan.”

Henna Virkkunen
ministeri, Jyviskyld
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Priimaa.

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERI, KANSANEDUSTAJA

Syntymiaika ja -paikka 4.6.1960 Ylihirmi
Kotikunta Seindjoki

Koulutus ylioppilas 1979 (Alahirmin lukio), sairaanhoitaja 1983
(Seindjoen sairaanhoito-oppilaitos), erikoissairaanhoitaja 1985
(Seindjoen sairaanhoito-oppilaitos), sairaanhoidon opettaja
1987 (Oulun sairaanhoito-oppilaitos), terveydenhuollon
maisteri 1990 (Kuopion yliopisto), terveystieteiden tohtori
1997 (Tampereen yliopisto)

Tyéura sairaanhoitaja, Eteli-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 1983
- 1985; sairaanhoidon opettaja, Seinidjoen terveydenhuolto-
oppilaitos 1985 - 1990; aikuiskoulutusjohtaja, Seindjoen
terveydenhuolto-oppilaitos 1990 - 1994; laatupiillikks,
Helsingin sairaanhoito-opisto 1994 - 1995; projektipiillikko,
Kuntaliitto/Satkes 1995 - 1998; projektipaillikks,
Seinijoen ammattikorkeakoulu 1998 - 1999; laatupiillikks,
Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 1999 - 2001; johtaja
2000 - 2001; toimialajohtaja (sosiaali-, terveys- ja kulttuuri)
2001 - 2002; terveysalan yksikon johtaja, Seindjoen
ammattikorkeakoulu 2001 - 2002; vararehtori, Seindjoen

ammattikorkeakoulu 2003 - (V.V.)

Politiikka Kokoomuksen varapuheenjohtaja -2008
Kokoomuksen naisten liiton puheenjohtaja -2007

Kansanedustaja 2003-
Peruspalveluministeri 2007 - 2010
Sosiaali- ja terveysministeri 2011-

Seindjoen kaupunginvaltuutettu 2001-

Arvonimet Hallintotieteiden kunniatohtori 2011 (Vaasan yliopisto),
lidketieteen kunniatohtori 2012 (Tampereen yliopisto)
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